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※基本の2日間コース①②の昼食は、こちらで用意いたします。

※価格は税別価格です。

内定者研修
(オンライン)

内定者面談
(オンライン)

基本の2日間
コース

追加：前編
追加：後編
8.10.12月

追加：後編
9.11.1月

日程
2024/

2/17(土)
要相談

2024/

① 4/2~3
② 4/4~5

2024/

① 4/16(火)
② 7/2(火)

2024/

8/23(金)
10/4(金)
12/13(金)

2024/

9/3(火)
11/6(水)

2025/

1/8(水)

時間 ３.5h
1人当たり

30分
計：13時間

6.5h×２日

計：10時間

5.0h×２日

計：12時間

4.0h×3日

計：15時間

5.0ｈ×3日

定員 30名 30名 各47名 各30名 各30名 各18名

1日のみ
受講 - - × ○ × ×

料金
（1名当たり）

10,000円 8,000円 30,000円

30,000円

1日程のみ

15,000円

45,000円 45,000円

ベーシックプラン プレミアムプラン

料金

一括支払い 11,700円 98,000円

月額支払い 980円 / 月 -

途中からの契約 ○ ×

定員 - 18名

○フォローアップコース

○異業種交流型研修

＜コース一覧表＞

※価格は税別価格です。
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＜変更・キャンセルについて＞

●内定者研修・新入社員研修（異業種交流）の場合

キャンセルの場合は、ご連絡いただいた日程に応じて対応手数料を頂きます。ご了承ください。

【手数料】
(1)受講日の6営業日前まで  ：なし
(2)受講日の5～3営業日前まで：3,000円
(3)受講日の前営業日・当日 ：5,000円

※フォローアップコースの途中解約について

新入社員が契約期間内に退職等の理由で解約となった場合、以下のご対応をさせていただきます。

【ベーシックプラン（一括支払い）】
(1)調査アンケート回答済みの場合：翌月以降の残り月×975円の払い戻し
(2)調査アンケート未回答の場合 ：当月含めた残り月×975円の払い戻し

【プレミアムプラン】
○4月～8月の期間での解約について

(1)その月に、1度目のグループコーチング受講済みの場合：翌月~8月×18,235円+9月~3月分(3)の払い戻し
(2)その月に、1度目のグループコーチングが未受講の場合：当月~8月×18,235円+9月~3月分(3)の払い戻し

○9月～翌3月の期間での解約について
(3)ベーシックプラン（一括支払い）と同様

●企業内研修の場合

不可抗力等で一箇所に集まっての集合型での研修開催が難しい場合には
オンライン開催に変更が可能か、事前にお客様と打ち合わせさせていただきます。

ご依頼企業様の都合によるキャンセル・延期について
研修プログラムをお申し込み後に、主催者さまのご都合・ご判断により、
キャンセルまたは延期する場合、以下の対応手数料を申し受けます。

なお、キャンセル・延期の受付時間は、弊社営業日（土・日曜日、祝日、弊社が定める年末年始の
休日を除いた日）の9：00から18：00といたします。

【手数料】
(1)受講日の10営業日前まで ：なし
(2)受講日の9～2営業日前まで ：研修料金の50%
(3)受講日の前営業日・当日  ：研修料金の100%

当社の責によらない不可抗力等の事由により、契約の全部または一部を履行できない場合、
当社は債務不履行の責を負わないものとします。 
不可抗力には、大地震・津波・台風・豪雨・豪雪その他の天災地変、戦争、テロ、内乱、暴動、感染症、
政府または政府機関の行為、労働争議（ストライキ）、停電、電気通信の中断・中止、輸送機関の事故等が
含まれますが、これらに限定されません。

【問い合わせ窓口】

株式会社SWITCH WORKS
TEL：086-234-5125 Mail：jimukyoku@switchworks.co.jp
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